OGŁOSZENIE O NABORZE KANDYATÓW NA STANOWISKO

GŁÓWNEGO KSIĘGOWEGO - CZŁONKA ZARZĄDU 

Rada Nadzorcza Przedsiębiorstwa Energetyki Cieplnej sp. z o.o. w Ustrzykach Dolnych działając na podstawie § 21 ust. 5 Umowy Spółki ogłasza nabór na wolne stanowisko w Spółce:

samodzielny księgowy, który po okresie próbnym może zostać zatrudniony na stanowisku Główny Księgowy, z opcją powołania na Członka Zarządu Spółki.

1. Wymagania niezbędne do zatrudnienia na stanowisku:
a) posiadanie obywatelstwa polskiego,

b) pełna zdolność do czynności prawnych oraz korzystanie w pełni z praw publicznych,

c) niekaralność (dotyczy: prawomocnego skazania za przestępstwa przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko działalności instytucji państwowych oraz samorządu terytorialnego, przeciwko wiarygodności dokumentów lub za przestępstwo karne skarbowe oraz wymierzenia kary zakazu pełnienia funkcji związanych z dysponowaniem środkami publicznymi za naruszenie dyscypliny finansów publicznych),

d) ukończone ekonomiczne jednolite studia magisterskie, ekonomiczne wyższe studia zawodowe, uzupełniające ekonomiczne studia magisterskie lub ekonomiczne studia podyplomowe i posiadanie co najmniej 5-letniej praktyki w księgowości,

e) znajomość programów komputerowych, służących do rozliczeń bankowych, tzw. „bankowość elektroniczna”, do prowadzenia ksiąg rachunkowych oraz do sporządzania sprawozdawczości.

f) znajomość regulacji prawnych w zakresie: Rachunkowości, Prawa zamówień publicznych, Prawa podatkowego, Kodeksu Spółek Handlowych, Ubezpieczeń Społecznych.

g) doświadczenie w zakresie prowadzenia gospodarki finansowej i księgowości w jednostkach organizacyjnych sektora finansów publicznych, bądź spółek prawa handlowego

h) umiejętność kierowania zespołem, komunikatywność, asertywność, itp.

Z uwagi na charakter pracy oraz stopę bezrobocia preferowani będą kandydaci zamieszkujący na terenie Powiatu Bieszczadzkiego.

2. Do zadań pracownika zatrudnionego docelowo na stanowisku głównego księgowego należy prowadzenie gospodarki finansowej i rachunkowości jednostki zgodnie z obowiązującymi przepisami i zasadami, w szczególności:
a) opracowywanie projektów przepisów wewnętrznych wydawanych przez kierownika jednostki dotyczących prowadzenia rachunkowości,

b) prowadzenie ksiąg rachunkowych jednostki,

c) sporządzanie sprawozdań finansowych, budżetowych oraz innych związanych z realizacją zadań jednostki,

d) zorganizowanie gromadzenia i przechowywania dokumentacji księgowej w sposób zabezpieczający ją przed dostępem osób nieuprawnionych, zaginięciem lub zniszczeniem,

e) kierowanie pracą komórki organizacyjnej księgowości oraz nadzorowanie całokształtu prac z zakresu rachunkowości, wykonywanych przez poszczególne komórki organizacyjne jednostki,

f) opracowywanie projektów planów finansowych jednostki i ich zmian,

g) dokonywanie bieżącej analizy wykonania planów finansowych i bieżące informowania kierownika jednostki o stopniu realizacji przychodów i kosztów,

h) wykonywanie dyspozycji środkami pieniężnymi zgodnie z obowiązującymi przepisami,

i) czuwanie nad prawidłowością umów zawieranych przez jednostkę pod względem finansowym,

j) zapewnienie prawidłowego i terminowego obiegu dokumentów księgowych,

k) zapewnienie ochrony mienia będącego w posiadaniu jednostki,

l) dokonywanie wstępnej kontroli zgodności operacji gospodarczych i finansowych z planem finansowym oraz wstępnej kontroli kompletności i rzetelności dokumentów dotyczących operacji gospodarczych i finansowych jednostki.

3. Wymagane dokumenty
a) list motywacyjny

b) curriculum vitae (z nr telefonu)

c) kserokopia dokumentu potwierdzającego: tożsamość, posiadanie wymaganego wykształcenia oraz odbycia praktyki w księgowości (np. umowa o pracę),

d) oświadczenie lustracyjne wypełnione na wzorze dostępnym na stronie BIP Urzędu Miasta Ustrzyki Dolne (dotyczy wyłącznie osób urodzonych przed dniem 01.08.1972),

e) oświadczenie o posiadaniu pełnej zdolności do czynności prawnych, o korzystaniu z pełni praw publicznych oraz o niekaralności – wypełnione na wzorze dostępnym na stronie BIP Urzędu Miasta Ustrzyki Dolne,

f) oświadczenie o wyrażeniu zgody na udział w pracach Zarządu Spółki - wypełnione na wzorze dostępnym na stronie BIP Urzędu Miasta Ustrzyki Dolne ,

g) oświadczenie zawierające zgodę na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby związane z ogłoszonym naborem.

Powyższe dokumenty należy złożyć w sekretariacie Przedsiębiorstwa Energetyki Cieplnej sp. z o.o. w Ustrzykach Dolnych do dnia 25.04.2013 r. do godz. 15:00. Dokumenty należy składać w zaklejonej kopercie z adnotacją „Nabór na stanowisko samodzielnego księgowego, docelowo  głównego księgowego, z opcją powołania na Członka Zarządu”. W przypadku zgłoszeń nadesłanych drogą pocztową pod uwagę będzie brana data i godzina wpływu do sekretariatu Spółki. Dokumenty, które wpłyną po wyżej określonym terminie, nie będą rozpatrywane. 


Złożone oferty zostaną otwarte w dniu 26.04.2013 r., a kandydaci, którzy złożą w terminie wszystkie wymagane dokumenty oraz będą spełniać wymagania niezbędne do zatrudnienia na stanowisku opisane w pkt. 1 ogłoszenia zostaną telefonicznie zaproszeni na rozmowę kwalifikacyjną, która odbędzie się w dniach 6-8 maja 2013 roku w siedzibie Spółki.


Z kandydatami zostanie przeprowadzona rozmowa kwalifikacyjna z zakresu rachunkowości i finansów, ekonomii oraz znajomości Kodeksu Spółek Handlowych.


Rada Nadzorcza zastrzega sobie możliwość zakończenia postępowania kwalifikacyjnego bez wyłonienia kandydata.


Ustrzyki Dolne 11 kwiecień 2013 rok

Przewodniczący Rady Nadzorczej Spółki
Jerzy Pitera
